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	- обновление и корректировка «банка данных»
об обучающихся, 
- составление социального паспорта каждого класса.
	
	
	

	2.
	-Разработка стратегии работы по формированию и пропаганде здорового образа жизни среди обучающихся, 
-профилактика вредных привычек и правонарушений. -выявление детей, склонных к правонарушениям, 
- выявление семей, оказавшихся в социально-опасном положении, 
- обсуждение результатов СПТ с классными руководителями и законными представителями обучающихся,
- контроль за посещением учебных занятий обучающимися, относящимися к «группе риска» и стоящими на различных формах учёта,
-контроль за вовлечением данных обучающихся в кружки 
	Октябрь
	Проведение планового заседания Совета профилактики №2, профилактических бесед с родителями и обучающимися 
	Заместители директора по ВР и УВР, советник директора по ВР, классные руководители, педагоги-предметники

	3.
	- Обновление и корректировка «банка данных»
об обучающихся, стоящих на различных формах учёта и входящих в «группу риска»,
- обсуждение результатов работы классных руководителей по профилактике девиантного поведения обучающихся,
- проведение профилактических бесед с обучающимися о вреде курительных смесей, табакокурения
	Ноябрь
	Коллективная и индивидуальная работа с обучающимися и их родителями 
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	4.
	- Проведение профилактических бесед с обучающимися о вреде наркотических средств, 
- обсуждение итогов работы школы по профилактике правонарушений за 1 полугодие 2022-2023 учебного года. 
	Декабрь 
	Коллективная работа с обучающимися, проведение планового заседания Совета профилактики №3
	Заместитель директора по ВР, классные руководители 

	5.
	-Проведение индивидуальных бесед профилактического характера, 
-работа по выявлению обучающихся с девиантным поведением, неформальных объединений среди обучающихся,
- работа классных руководителей с обучающимися «группы риска» по предупреждению неуспеваемости и правонарушений,
- работа с обучающимися, регулярно нарушающими дисциплину в школе 
	Январь-февраль
	Выявление наклонностей обучающихся, посещение уроков, наблюдение за поведением отдельных обучающихся, проведение планового заседания Совета профилактики №4
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагог-психолог 

	6.
	-Встречи с родителями, 
-проведение индивидуальных профилактических бесед о воспитании в семье,
- проведение лекции «Права несовершеннолетних в образовательном учреждении»
	Март 
	Работа с законными представителями обучающихся, коллективная работа с обучающимися
	Представители Администрации школы, классные руководители 

	7.
	-проведение индивидуальных бесед профилактического характера, 
-работа с обучающимися, имеющими пропуски по неуважительным причинам и неудовлетворительные оценки за III четверть
	Апрель
	Индивидуальная работа с обучающимися, проведение планового заседания Совета профилактики №5
	Заместители директора по УВР и ВР, классные руководители 

	8.
	- Предварительная летняя занятость обучающихся, состоящих на различных формах учёта и входящих в «группу риска», 
- помощь обучающимся в организации летнего отдыха и помощь выпускникам в трудоустройстве, 
- анализ работы Совета по профилактике правонарушений за 2022-2023 учебный год,
- составление плана работы Совета профилактики правонарушений среди несовершеннолетних на 2023-2024 учебный год.
	Май 
	Опрос обучающихся и их родителей, законных представителей, написание заявлений, отчёт о работе Совета по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних за 2022-2023 учебный год 
	Заместитель директора по ВР, классные руководители 

	9.
	Отслеживание информации о детях, нуждающихся в социальной и медикопсихологической поддержке: 
- о детях из малообеспеченных семей;
- о детях из неполных семей;
- об опекаемых детях, 
- о детях, стоящих на внутришкольном учёте, учёте в КДН и ПДН, входящих «в группу риска»
	В течение года 
	Изучение личных дел обучающихся, оформление карточек обучающихся, поставленных на учёт.
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагог-психолог

	10.
	Сбор информации о занятости в каникулярное время обучающихся, состоящих на разных формах учёта и входящих в «группу риска»
	Перед каникулами 
	Отчёт
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	11.
	Рейды по неблагополучным семьям, семьям обучающихся «группы риска». Обследование бытовых условий жизни опекаемых детей.
	В течение года и по мере необходимости 
	Проведение бесед с родителями и законными представителями обучающихся, составление актов  
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	12.
	Проведение заседаний Совета профилактики с целью рассмотрения дел о правонарушениях обучающихся и предупреждения их дальнейшего повторения
	В течение года и по мере необходимости
	Составление протоколов по итогам заседаний Совета профилактики 
	Заместитель директора по ВР, классные руководители

	13.
	Проведение индивидуальных профилактических бесед, заседаний при директоре школы, заместителе директора по ВР, индивидуально-профилактических бесед психолога с родителями и обучающимися с целью разрешения конфликта, проблем, связанных с учебной деятельностью или поведением обучающихся
	В течение года и по мере необходимости 
	Индивидуальная работа с обучающимися 
	Заместитель директора по ВР, классные руководители, педагог-психолог

	14.
	Контроль за посещаемостью, поведением и учебной деятельностью обучающихся, входящих в «группу риска»
	Ежедневно
	Мониторинг
	Заместители директора по ВР и УВР, классные руководители, учителя-предметники

	15.
	Активная пропаганда ЗОЖ, вовлечение обучающихся, стоящих на различных видах учёта и входящих в «группу риска» в различные мероприятия, организуемые в школе
	В течение года 
	Коллективная и индивидуальная работа с обучающимися 
	Заместитель директора по ВР, советник директора по ВР, классные руководители, педагог-психолог
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B MOY Bopf@ anckas COILI
Ha 2022 — 2023 y4e6HbIi rox

Ieanb paGoTbi: OKa3aHHE CBOCBPEMEHHOMN M KBAJIU(UIIMPOBAHHON OMOLIH
JIETSIM, TIOJIPOCTKAM M UX CEMbsSIM, IOTaBIINM B CIOKHbIE COLMATIbHBIE, CeMeHbIe
M IPOYKE CHUTYyaIUN.

3axagn padoThI:

- opraHm3anys B3auMOAEHCTBUS COLHAIBHO-TIEJarOrM4eCKHX U IIPOYHUX CTPYKTYP
B PEIICHUN NPOOJIEM HECOBEPIIEHHOIETHHX;

- CcO3JaHUe YCIOBHI hinit s yCHOEIHOMU COLMaJIbHOM aganranu
HECOBEPIICHHOJIETHUX, PACKPhITHE HX TBOPUYECKOro IMOTCHUIMATIA U >KA3HECHHOIO
CaMOOTIpeACTICHUA;

- opra"u3anys COLHATBHOr0 MMaTPOHAXKA JIeTeil W MOJPOCTKOB M (MJIM) UX CEMEH,
paccMarpuBaeMbix Ha 3acenannu CoBera IMpOoQIIaKTHKY,

- obfecrieueHue LICJICHANIPABJICHHOTO  IEAArorudeCKoro, MnCHUXOJIOTHIECKOTO,
IIPABOBOrO BIIUAHUSA HA TNOBCIACHUEC WU JICATCIIEHOCTE nere, 06}7‘13&01111@(05! B
06pa3013aTem>H0M YUYPCIKACHUU.

Ne | Conep:xkanme padorsl | Cpokn DopMbl padoThI OTBeTCTBEHHBbIE
n/n HCNOJIHEHHS
1. -YTBEepKIACHHUE CeHTs10pb IlpoBenenue Jlupekrop,
coctaa CoBera 1O 3acemanusi CoBeTra IO | 3aMECTHUTEND
nporIaKkTHUKe npodrrakTUke JUpEeKTopa no
NpaBOHApyIIEHUH U npasoHapymenuii Nel, | BP, KJIACCHBIE
Ge3Ha30pHOCTH, H3YUEHHE JIUYHBIX AeT | PYKOBOIUTEIN
-00CyXaeHHEe  IUIaHa o0yJaroIuxcs,
paborsl Cosera npoBeneHue Oecen ¢
OpoPUIaKTUKA HA BHOBb  TPUOKIBIINMU
2022-2023  yueOHBIHA 00yJaromMMUMHCS
roxa,





